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     Sachbearbeiter Forschung und Monitoring im Nationalpark Hainich 

(m/w/d)* 

 

Verwendungsbereich: 

Sachgebiet Naturschutz und Forschung 

Standort: 99947 Bad Langensalza 

Eintrittsdatum:  nächstmöglicher Zeitpunkt 

Eingruppierung:  E 11 TV-L 

Kennziffer: 12-0302/18-4/2026 

Bewerbungsfrist: 8. März 2026 

 

 

 

 

Über uns 
Der Hainich ist ein Höhenzug im Westen Thüringens im Städtedreieck von Eisenach, Bad Langensalza und Mühl-

hausen. Der Nationalpark Hainich schützt einen der bedeutendsten Buchenwälder Mitteleuropas. In Teilbereichen 

ist er seit 2011 – gemeinsam mit anderen Großschutzgebieten Europas – als UNESCO-Weltnaturerbe anerkannt. 

 

Wen wir suchen 
Wir suchen eine engagierte Persönlichkeit mit besonderem Interesse für Wald- und Tierökologie für die Betreuung 

von Forschungs- und Monitoringvorhaben in einem einzigartigen Schutzgebiet. 

 

Aufgabengebiet 

 Mitarbeit bei der Konzeptentwicklung und Betreuung von Forschungsprojekten der Nationalparkverwaltung 

sowie Projektadministration 

 Realisierung von Forschungs- und Monitoringvorhaben, u.a. organisatorische Vorbereitung, Koordinierung, 

Vergabe von Aufträgen, Dokumentation von Ergebnissen in Fachinformationssystemen, Begleitung von For-

schungsvorhaben Dritter 

 Umsetzung von Arten- und Biotopschutzmaßnahmen (u.a. Natura 2000-Maßnahmen) 

 Fachliche Zuarbeit zu naturschutzfachlichen Stellungnahmen 

 Öffentlichkeits- und Bildungsarbeit, u.a. inhaltliche Betreuung von Fachpublikationen, Organisation und 

Durchführung von Fachtagungen, Durchführung von Fortbildungsveranstaltungen für haupt- und ehrenamtli-

che Mitarbeitende 

 Mitarbeit in externen Arbeitsgruppen und Gremien 

 

Anforderungsprofil 
Wir erwarten zwingend 

ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom FH/Bachelor) in den Fachrichtungen Forstwissenschaft,  

Ökologie, Biologie, Umweltwissenschaften oder einer verwandten Studienrichtung 

 

Darüber hinaus erwarten wir 

 Kenntnisse und praktische Erfahrungen im Projektmanagement, insbesondere von Monitoring- und For-

schungsprojekten 

 vertiefte Fachkenntnisse in den Bereichen Waldökologie, Tierökologie, allgemeine Artenkenntnisse von Flora 

und Fauna sowie Kenntnisse im Bereich Natur- und Artenschutz 

 Kenntnisse in der Anwendung Geographischer Informationssysteme (GIS) 

 Medienkompetenz 

 Führerschein Klasse B 
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Wir wünschen uns 

 Berufserfahrung in vergleichbaren Aufgabenbereichen 

 Kenntnisse im Vergaberecht 

 

Unser Angebot 
 eine verantwortungsvolle, am Gemeinwohl orientierte Tätigkeit in einem besonderen Schutzgebiet  

       UNESCO-Weltnaturerbe 
 unbefristete Einstellung 

 engagierte und kompetente Mitarbeiter  

 tarifgebundene Vergütung, Jahressonderzahlung, ergänzende Altersvorsorge für Tarifbeschäftigte (VBL) und 

Krankengeldzuschuss nach einjähriger Beschäftigungszeit 

 30 Tage Urlaub im Jahr  

 gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch Teilzeitmodelle und flexible Arbeitszeitgestaltung im Büro und 

von zu Hause 

 fachliche und persönliche Entwicklung durch zahlreiche Fortbildungsmaßnahmen 

 betriebliches Gesundheitsmanagement 

 

Ihre Bewerbung 
Die Bewerber werden gebeten, Angaben zur Erfüllung der obenstehenden Voraussetzungen zu machen und ggf. 

entsprechende Belege beizufügen. Die zwingend geforderten Qualifikationen sind anhand von Zeugnissen, Ar-

beitszeugnissen, Tätigkeitsnachweisen o. ä. zu belegen bzw. nachzuweisen. Bewerbungen aus der öffentlichen 

Verwaltung bitten wir mit einer aktuellen Beurteilung und ggf. einer Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in 

die Personalakte zu ergänzen. Bewerber mit ausländischen Abschlüssen werden aufgefordert, die Gleichwertig-

keit ihres Abschlusses mit einem deutschen Abschluss nachzuweisen. Die Bewerbungsunterlagen sollten in deut-

scher Sprache eingereicht werden. Für die Ausübung der Tätigkeit sind Deutschkenntnisse auf dem Niveau C 2 

erforderlich. 

 

Bitte nutzen Sie die Online-Bewerbungsfunktion auf dem Karriere- und Bewerbungsportal des Freistaats Thürin-

gen. 

 

In das Auswahlverfahren werden nur vollständige Bewerbungen einbezogen. Bitte beachten Sie, dass keine Ein-

gangsbestätigungen versendet werden. Die mit der Bewerbung oder einem Vorstellungsgespräch verbundenen 

Kosten werden nicht erstattet. 

 

Gleichstellung und Schwerbehinderung 
Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an alle Geschlechter. Frauen sind im ausgeschriebenen 

Bereich unterrepräsentiert und werden daher gemäß § 6 Abs. 1 ThürGleichG ausdrücklich aufgefordert, sich zu 

bewerben.  Frauen werden gemäß § 8 Abs. 1 Thüringer Gleichstellungsgesetz bei gleicher Eignung, Befähigung 

und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung ent-

sprechend den gesetzlichen Bestimmungen besonders berücksichtigt.  

 

*Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen männlich, weiblich 

und divers (m/w/d) verzichtet. Sämtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle Geschlechter. 

 

Kontakt 
 0361 – 57 39 11 129 
   personalreferat@tmuenf.thueringen.de 

 

 
Erfurt, 12.02.2026 

 
Datenschutz 

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das TMUENF im Einklang mit der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem Thüringer 

Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende Information gemäß Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten für 

Stellenbesetzungsverfahren finden Sie auf der Homepage unter https://karriere.thueringen.de/datenschutzerklaerung. 

https://karriere.thueringen.de/job/4054305
https://karriere.thueringen.de/datenschutzerklaerung

