Freistaat Minsterium MG Umwell,
. . o~ . Energle, Naturschutz
karriere.thueringen.de Thurlngen und Forsten

Sachbearbeiter fiir Schutzgebiete, Biotopschutz, Landschaftspflege in der Thiiringer
Verwaltungsstelle des UNESCO-Biosphadrenreservats Rhon (m/w/d)* befristet fiir die
Dauer von drei Jahren

Standort: 36466 Dermbach, Ortsteil Zella
Eintrittsdatum: 01.09.2025

Dauer: befristet fiir 3 Jahre

Arbeitszeit: 75 %

Eingruppierung: E 11 TV-L

Kennziffer: 12-0302/16-29/2025
Bewerbungsfrist: 26.08.2025

Uber uns:

Das landeriibergreifende UNESCO-Biosphdrenreservat Rhén — seit 1991 international anerkannt - liegt mitten in Deutschland,
seine Flache verteilt sich auf die drei Bundesldander Bayern, Hessen und Thiiringen und trifft im Mittelgebirge Rhon aufeinander.
Das UNESCO-Biosphdrenreservat Rhon ist dezentral organisiert. Die Aufgaben mit jeweils unterschiedlichen Schwerpunkten
teilen sich drei Verwaltungsstellen in Bayern, Hessen und Thiiringen sowie zwei Vereine.

Im Fokus stehen der Schutz der natiirlichen und kulturellen Vielfalt, eine nachhaltige (Regional)-entwicklung, Bildung und
Kommunikation und Forschung und Monitoring.

Wen wir suchen
Wir suchen eine engagierte, kommunikative Personlichkeit fiir die Bearbeitung anspruchsvoller Aufgaben und Projekte im Be-
reich Arten- und Biotopschutz in einem besonderen Naturschutzgebiet.

Aufgabengebiet Anforderungsprofil
—Vollzug und Kommunikation der Biosphdrenreservatsverordnung Wir erwarten zwingend
(ThirBRVO Rhén) — einen erfolgreichen Studienabschluss als B.
Sc. Landespflege, B. Sc. Landschaftsokologie,
— Konzeptionierung und Durchfiihrung von Artenschutzmafnahmen B. Sc. Geodkologie, B. Sc. Biologie oder
insbesondere in den Pflegezonen des UNESCO-Biosphdrenreservats vergleichbarer Studiengdnge
Rhon (Zielarten: Rotmilan, Wiesenbriiter, Schwarzstorch, Wildkatze, — Pkw-Fuihrerschein Klasse B
Orchideen, Flora der Bergmédhwiesen etc.) inklusive Monitoring und
Gebietsbetreuung Dariiber hinaus erwarten wir

- Kenntnisse im Projektmanagement
— Initiierung von Pflege- und Entwicklungskonzepten sowie von Pro-

jekten im Bereich Schutzgebiete, Biotopschutz und Landschafts- Wir wiinschen uns
pflege - eine addquate Berufserfahrung

— Entwicklung, Koordination, Durchfiihrung von Datenanalysen und -
interpretationen (inklusive Datenakquise) im Aufgabengebiet

— Einbindung der fachlichen Themen ,,Schutzgebiete, Biotopschutz
und Landschaftspflege® in die Bereiche Bildung und Kommunika-
tion (Veranstaltungen, Publikationen- analog bzw. digital)

— Mitarbeit in der ldnderiibergreifenden AG Arten- und Naturschutz,
Betreuung von Netzwerken, Vereinen, Verbdanden und sonstigen Be-
teiligten in Kooperation mit der Dachmarke Rhon und dem Land-
schaftspflegeverband Thiir. Rhon e. V.



Unser Angebot

- befristete Einstellung bis 31.08.2028 mit 75 % der regelmagigen Ar-

beitszeit (derzeit 30 Stunden wochentlich)

- engagierte und kompetente Mitarbeiter

- tarifgebundene Vergiitung, Jahressonderzahlung, ergdanzende Al-
tersvorsorge fiir
Tarifbeschaftigte (VBL) und Krankengeldzuschuss nach einjahriger
Beschaftigungszeit

- gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch Teilzeitmodelle und
flexible Arbeitszeitgestaltung im Biiro und von zu Hause

- 30 Tage Urlaub im Jahr

- fachliche und persdnliche Entwicklung durch zahlreiche Fortbil-
dungsmanahmen

- betriebliches Gesundheitsmanagement

Gleichstellung und Schwerbehinderung

Ihre Bewerbung

Die Bewerberinnen und Bewerber werden gebe-
ten, Angaben zur Erfiillung der obenstehenden
Voraussetzungen zu machen und ggf. entspre-
chende Belege beizufiigen.

Die zwingend geforderten Qualifikationen sind an-
hand von Zeugnissen, Arbeitszeugnissen, Tatig-
keitsnachweisen o. 4. zu belegen bzw.
nachzuweisen. Bewerbungen aus der 6ffentlichen
Verwaltung bitten wir mit einer aktuellen Beurtei-
lung und ggf. einer Einverstandniserklarung zur
Einsichtnahme in die Personalakte zu erganzen.

Bitte nutzen Sie die Online-Bewerbungsfunktion
auf dem Karriere- und Bewerbungsportal des Frei
staats Thiiringen unter https://karriere.thuerin-
gen.de/job/3762411.

In das Auswahlverfahren werden nur vollstandige
Bewerbungen einbezogen. Bitte beachten Sie,
dass keine Eingangsbestadtigungen versendet
werden. Die mit der Bewerbung oder einem Vor-
stellungsgesprdch verbundenen Kosten werden
nicht erstattet.

Die Stellenausschreibung richtet sich in gleicher Weise an alle Geschlechter. Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher
Eignung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt beriicksichtigt.

*Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen méannlich, weiblich und divers
(m/w/d) verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermafien fiir alle Geschlechter.

Kontakt
@ 0361-573911129
D4 personalreferat@tmuenf.thueringen.de

Erfurt, 05.08.2025

Datenschutz

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das TMUENF im Einklang mit der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und dem Thiiringer Daten-
schutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende Information geméaf3 Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten fiir Stellenbeset-
zungsverfahren finden Sie auf der Homepage unter https://karriere.thueringen.de/datenschutzerklaerung

karriere.thueringen.de
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