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Stellenausschreibung

In der Nationalparkverwaltung Niedersachsisches Wattenmeer ist zum nachstmdoglichen Zeitpunkt der
Arbeitsplatz

einer Bearbeiterin / eines Bearbeiters (w/m/d; Entgeltgruppe 13 TV-L)
far den Bereich Partner-Netzwerk
im Dezernat ,Biospharenregion und nachhaltige Regionalentwicklung*

projektbezogen befristet bis zum 31.12.2027 zu besetzen. Der Dienstort ist Wilhelmshaven.

Die Nationalparkverwaltung ist eine selbststandige Behtrde mit derzeit 57 Beschéftigten, die unmittelbar
dem Niedersachsischen Ministerium fir Umwelt, Energie und Klimaschutz (MU) unterstellt ist. Sie ist fur
den Nationalpark in seiner Gesamtheit zustandig und auch untere Naturschutzbehérde. Der Nationalpark
.Niedersachsisches Wattenmeer“ umfasst rund 345.000 ha und ist Uberwiegend zugleich Européisches
Vogelschutzgebiet und FFH-Gebiet. Er erstreckt sich entlang der niedersédchsischen Nordseekiste
zwischen Borkum und Cuxhaven und ist Teil des UNESCO-Weltnaturerbes Wattenmeer. Die
Nationalparkverwaltung koordiniert auch die von der UNESCO anerkannte ,Biospharenregion
Niedersachsisches Wattenmeer*.

Mit der Tatigkeit sind folgende administrative und fachliche Aufgaben im Arbeitsfeld ,Koordination des
Partner-Netzwerks von Nationalpark und Biospharenregion Niedersachsisches Wattenmeer“ im Rahmen
des Projektes ,Gemeinsam fir die Biosphare Wattenmeer® verbunden:

- Koordination und umfassende Bearbeitung des Arbeitspaketes ,Das Partner-Netzwerk® im oben
genannten Projekt

- Koordination und Weiterentwicklung des Netzwerks der Nationalpark- und Biospharen-Partner
sowie des Netzwerks der Nationalpark-Fihrer*innen

- konzeptionelle Weiterentwicklung der gesamten Netzwerkstruktur

- Koordination, Weiterentwicklung und Durchfihrung des Zertifizierungs-, Re-Zertifizierungs- und
Auszeichnungsprozesses der Partner-Betriebe inkl. Begleitung des Vergaberates

- Entwicklung von Fortbildungsangeboten zu den Themenfeldern Wattenmeer und Nachhaltigkeit
sowie neuen Wegen nachhaltigen Wirtschaftens

- Organisation und Durchfiihrung von innovativen Veranstaltungen in Kooperation mit Nationalpark-
und Biospharen-Partnern

- Vernetzung des Partner-Netzwerks durch die Organisation von Partner-Treffen und Entwicklung
moderner Austauschmdglichkeiten zwischen Nationalpark- und Biosphéaren-Partnern

- Offentlichkeitsarbeit zu Themen rund um das Partner-Netzwerk z. B. Newsletter-Beitrage, Website-
Pflege, Flyergestaltung
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Die Ausschreibung richtet sich an Personen mit:

e abgeschlossenem Hochschulstudium (Uni-Diplom/Master) in der Fachrichtung Geografie, Biologie,
Umweltwissenschaften, Nachhaltigkeitswissenschaften oder vergleichbarer Fachrichtungen

o fundierten Englischkenntnissen (verhandlungssicher, mindlich und schriftlich)

e Flhrerschein der Klasse B bzw. 3

Die Bewerberin / der Bewerber sollte Uiber folgende persénliche Fahigkeiten und Fertigkeiten
verfugen:
o fundierte Kenntnisse sowie Berufserfahrung im Projektmanagement, insbesondere in den
Bereichen Aufbau/Pflege regionaler Netzwerke und nachhaltige Regionalentwicklung
e gute Kenntnisse Uber den Wirtschafts-, Natur- und Kulturraum Wattenmeer
e sichere Beherrschung der gangigen MS-Office-Programme (Word, PowerPoint, Outlook etc.)

Die Stelle erfordert dartiber hinaus von dessen Inhaberin bzw. Inhaber hohes Verantwortungsbewusstsein
und die Fahigkeit und die Bereitschaft zu selbststandigem Arbeiten, verbunden mit dem notwendigen
Organisationsgeschick. Teamfahigkeit, Kontaktfreudigkeit und ein kooperativer Arbeitsstil sind dartber
hinaus notwendige Eigenschaften. Daruber hinaus wird seitens der Stelleninhaberin bzw. des
Stelleninhabers ein hohes Mald an Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit vorausgesetzt, wozu auch die
Bereitschaft gehért, ggf. Termine abends sowie an Wochenenden wahrzunehmen.

Der Arbeitsplatz ist teilzeitgeeignet. Arbeitszeiten kénnen im Rahmen der geltenden Arbeitszeitregelungen
flexibel gestaltet werden.

Das Niedersachsische Ministerium fur Umwelt, Energie und Klimaschutz strebt in allen Bereichen und
Positionen an, eine Unterreprasentanz i. S. des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mannern
besonders erwiinscht.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Zur Wahrung lhrer Interessen
teilen Sie eine Behinderung / Gleichstellung bitte bereits in der Bewerbung mit.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sind willkommen.
Ihre Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich bis zum 09.10.2024 Uber den Link ,,Jetzt online bewerben®, bei technischen
Problemen alternativ Gber bewerbung@mu.niedersachsen.de .

Fir Fragen zum Aufgabenbereich stehen Frau Astrid Martin (Tel.: 04421/911-294) und zum
Auswabhlverfahren Herr Dirk Heitmann (Tel.: 0511/120 3322) zur Verfugung.

Bewerberinnen und Bewerber, die bereits im offentlichen Dienst beschéaftigt sind, flgen bitte eine
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte unter Angabe der Ansprechperson in der
jeweiligen Personaldienstelle bei. Zusatzlich geben Sie bereits in der Bewerbung lhre aktuelle
Entgeltgruppe an.

Auf Grund der seit Mai 2018 geltenden Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) sind Sie uber die
Verarbeitung der von lhnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten zu
unterrichten. Ich verweise dazu auf folgenden Link:
https://www.umwelt.niedersachsen.de/startseite/aktuelles/stellenangebote/
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