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Stellenausschreibung
An der Alfred Toepfer Akademie flr Naturschutz ist zum 1. April 2021 die Stelle einer/eines
wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Mitarbeiters (m/w/d)

in Vollzeit (100%) zu besetzen. Ein Anteil der Stelle von 50% ist zundchst bis zum 31.12.2022
befristet.

Der Arbeitsplatz ist nach Entgeltgruppe 13 TV-L bewertet.

Der Dienstort ist Schneverdingen.

Die Alfred Toepfer Akademie fur Naturschutz ist eine nicht selbstéandige Anstalt des 6ffentlichen
Rechts und direkt dem niedersachsischen Ministerium fir Umwelt, Energie, Bauen und
Klimaschutz unterstellt. Im Rahmen ihrer Tatigkeiten ist die Naturschutzakademie fir die Fort-
und Weiterbildung in den Bereichen Naturschutz und Landschaftspflege, der wissenschaftlichen
Naturschutzforschung sowie der zielgruppenspezifischen Sensibilisierung der Bevélkerung fir
Naturschutz- und Nachhaltigkeitsbelange (z.B. als Trager des Freiwilligen Okologischen Jahres
in Niedersachsen und als auBerschulischer BNE-Lernstandort) befasst.

Die ausgeschriebene Stelle soll mit zur einer Neuausrichtung des im Errichtungsbeschluss
vorgesehenen Mandats fur die wissenschaftliche Naturschutzforschung beitragen. Dies soll
grundsétzlich tGber die Anregung, Durchflihrung und Koordinierung eigener Forschungsvorhaben
sowie in Kooperationen mit geeigneten wissenschaftlichen Einrichtungen in Niedersachsen,
Deutschland und auf internationaler Ebene geleistet werden. Darliber hinaus soll der Transfer
wissenschaftlicher Erkenntnisse aus den Bereichen Natur- und Klimaschutz, nachhaltige
Landnutzung, Conservation Biology und Conservation Social Sciences in die Naturschutzpraxis
des Landes Niedersachsen unterstitzt und gefordert werden. Insbesondere soll ein Augenmerk
auf inter- oder transdisziplindre Ansatze gelegt werden, die eine Weiterentwicklung der
Naturschutzpraxis ermdéglichen.

Die Aufgaben der Stelle umfassen daher die Konzeption und Durchflihrung entsprechender
Veranstaltungsformate, die einen klaren Fokus auf Wissenstransfer fur und Qualifizierung von
Naturschutzfachkraften legen und die Praxis des Naturschutzes in Niedersachsen gemeinsam
mit allen relevanten Akteuren weiterentwickeln. Eine Schnittstelle besteht zu den gegenwartigen
Bestrebungen der Alfred Toepfer Akademie, naturschutzfachliche Qualifizierungsprogramme zu
entwickeln und umzusetzen.

Der zweite Schwerpunkt der Stelle ist die Entwicklung, Beantragung und Durchfiihrung von
Drittmittelprojekten fur die Alfred Toepfer Akademie bei einschlagigen Fordermittelgebern,
vorzugsweise in Kooperation mit wissenschaftlichen Einrichtungen zu Themen, die eine hohe



Relevanz fir den Naturschutz in Niedersachsen aufweisen. In enger Abstimmung mit dem
Direktor wird zunachst die Erstellung einer Forschungs- und Drittmittelstrategie im Fokus stehen.

Das Aufgabengebiet des Arbeitsplatzes umfasst daher u. a.:

o die selbstandige Konzeption und Durchfiihrung von ca. sechs Veranstaltungen pro Jahr in
Form von Fort- und Weiterbildungen fiir die relevanten Zielgruppen der
Naturschutzakademie sowie wissenschaftlichen Symposien und Fachveranstaltungen;
hierbei kommen sowohl Prasenz- als auch digitale Formate zum Einsatz;

e die Mitwirkung an der Konzeption, Beantragung, Durchfiihrung und Abwicklung von
Drittmittelprojekten;

o die Sicherstellung des regelméRigen Austausches mit kooperierenden Einrichtungen im
In- und Ausland;

e die Initiierung von und Mitwirkung an zielgruppenspezifischen Publikationen.

Wer sich bewirbt, muss die folgenden Voraussetzungen erfullen:

— ein abgeschlossenes Hochschulstudium (mindestens Master/Diplom, vorzugsweise
Promotion) mit einem nachweisbaren inhaltlichen Schwerpunkt im Naturschutz, wobei
hier ausdriicklich keine Beschrankung auf naturwissenschatftlich gepragte Lebenslaufe
erfolgt;

— Erfahrungen in Lehre und Forschung; insbesondere mit der Konzeption und Durchfiihrung
von Veranstaltungen;

— Erfahrungen in der Konzeption, Beantragung und Durchfiihrung von Drittmittelprojekten;

— einen sicheren Umgang mit der MS Office-Software sowie den gangigen Videokonferenz-
Plattformen;

— Erfahrungen im wissenschaftlichen Publikationswesen;

— einen sicheren Umgang mit der englischen Sprache.

Winschenswert sind zudem:

— Gutes Fachwissen im Naturschutz, insbesondere auf die Naturschutzziele des Landes
Niedersachsen und im Hinblick auf Natura 2000;

— Erfahrungen im Projektmanagement und in der Abrechnung von Drittmittelvorhaben;

— Erfahrungen in der Anwendung eines Learning-Management-Systems sowie in der
Durchfuihrung digitaler Lehr- oder Veranstaltungsangebote; sowie

— ein Fuhrerschein und die Fahigkeit zum uneingeschrankten Fihren eines PKWs.

Ein hohes Mal3 an Kreativitat, Innovationspotenzial, Spontanitét, Lésungsorientiertheit und
Zuverlassigkeit, kommunikative Kompetenzen nach innen und auf3en sowie die Identifizierung mit
den Zielen der Alfred Toepfer Akademie flir Naturschutz sind unabdingbar.

Wir bieten einen attraktiven Arbeitsplatz im Herzen der Lineburger Heide. Flexibilitat bei der
Gestaltung der Arbeitszeit und der Arbeitsorte, insbesondere zur Vereinbarkeit von Familie und
Beruf, ist unser Ziel und wird entsprechend ermdéglicht. Der Arbeitsplatz ist daher grundsatzlich
teilzeitgeeignet. Die Bereitschaft zu mehrtagigen Dienstreisen wird vorausgesetzt.

Das Niedersachsische Ministerium fur Umwelt, Energie Bauen und Klimaschutz strebt in allen
Bereichen und Positionen an, Unterreprasentanzen i. S. des Niederséchsischen
Gleichstellungsgesetzes (NGG) abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mannern besonders
erwiinscht.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen wird um einen entsprechenden Hinweis in der
Bewerbung gebeten.



Die Bewerbungen von Menschen aller Nationalitaten sind willkommen.

Bewerbungen mit Anschreiben, Lebenslauf, einer Kopie eines aktuellen Zeugnisses und den
Uiblichen Nachweisen zur Qualifikation — Bewerberinnen und Bewerbern aus dem offentlichen
Dienst mit dem schriftlichen Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte — werden
erbeten

bis zum 28. Januar 2021

an die Alfred Toepfer Akademie fur Naturschutz, Hof Méhr, 29640 Schneverdingen.
Elektronische Bewerbungen per Email an die Adresse poststelle@nna.niedersachsen.de
sind bevorzugt. Bitte achten Sie darauf, dass die benétigten Unterlagen ausschlief3lich als ein
zusammenhangendes PDF-Dokument verschickt werden und dabei eine Dateigrof3e von 10 MB
nicht tiberschritten wird. Andere Formate bzw. Uberschreitungen der DateigrofRen sind nicht
zulassig.

Fur fachliche Ruckfragen stehen lhnen Herr Dr. Eick von Ruschkowski (Tel.: 05199/989-11) in
der Alfred Toepfer Akademie fur Naturschutz oder fir allgemeine Nachfragen Herr Dirk Heitmann
im niedersachsischen Ministerium fir Umwelt, Energie Bauen und Klimaschutz (Tel.: 0511/120-
3322) zur Verflugung.

Auf Grund der seit Mai 2018 geltenden Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) sind Sie Uber
die Verarbeitung der von lhnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen
Daten zu unterrichten. Ich verweise dazu auf folgenden Link:
https://www.umwelt.niedersachsen.de/startseite/aktuelles/stellenangebote/
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